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临县能源局
2021年项目支出绩效自评汇总报告
为深入贯彻落实《中共临县县委办公室  临县人民政府办公室关于全面实施预算绩效管理的实施方案》（临办发〔2020〕44号）文件精神，提高财政资源配置效率和资金使用效益，根据《临县财政局关于印发<临县县级项目支出绩效评价管理暂行办法>的通知》（临财资〔2020〕357号）中“谁支出，谁自评”基本原则，临县能源局对2021年项目支出进行绩效评价。现将绩效评价情况及评价结果报告如下：
一、评价项目总体情况
2021年，我单位共储备县级资金项目2个，金额共计1004.63万元，具体是：1、自来水管破裂维修经费4.63万元；2、碛口煤改电土建工程项目1000万元。
二、综合评价结果	
（一）资金到位情况	
2个项目资金已全部到位。
（2） 资金使用情况
2个项目资金均已全部拨付到位。
（3） 绩效完成情况
2个项目资金使用情况，都和绩效目标持平。
（4） 项目评价得分情况
根据自评结果，临县能源局实行绩效管理的2个项目已完成预期绩效，项目得分整体较好。

三、存在的问题及改进建议
我单位以绩效管理为目标，健全绩效管理工作机制、明确绩效管理工作责任、努力提高绩效管理工作水平、提升预算管理质量，对发现问题及时进行改进。对照年初预算确定的项目绩效信息，重点审查资金是否符合规定支出范围；预算执行进度是否及时、合理；单位是否完成年初确定的预算绩效目标等，并对预算执行结果开展了监督审查。
（一）存在问题
根据临县财政局相关精神，我单位积极组织开展财政支出项目预算绩效评价，取得了一定的成效，但由于预算绩效管理工作具有政策性强、专业性强、涉及面广、操作难度大等特点，我单位仍存在资金落实不到位、认识理解不充分、业务水平不高、重点把握不到位、绩效评价能力欠缺、评价流于形式等不足。我单位将在今后的工作中加强学习，不断提高工作能力和业务水平，同时，认真总结经验，完善机制，促进本单位预算项目绩效评价工作能圆满完成并取得更大的提高。
（2） 改进建议
[bookmark: _GoBack]由于预算项目绩效自评业务专业性、知识性、政策性强，操作难度大，业务要求高，我单位将加大对绩效管理知识的学习培训力度，适时开展培训，提高绩效评价人员对专项资金使用绩效评价工作重要性的认识，牢固树立绩效管理理念，同时进一步提高业务能力和水平，便于单位绩效自评工作的顺利开展。
















	
